KESKI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE

Toimien muuttaminen viraksi, aluehallituksen p&atds

Liite 1.
Organisaatio/alue/ Uusi tehtava Virka/
yksikko/ toimi
(aikaisempi

virka/tehtava)

Yhtyméjohto/
Strateginen
kehittaminen ja

tukipalvelut
Integraatio ja Erityisasiantuntija, Virka
kehittdminen ID 5754

Palkkahinnoittelu

H1ASI040

Kelpoisuusehto uudessa Tyo6aikamuoto  Ajankohta
tehtavassa

Hallintos&antd § 53 mukaan viran =~ Toimistotydaika = 1.2.2025
kelpoisuusvaatimuksista paattaa

palvelussuhteeseen ottava

toimielin tai viranhaltija, siltd

osin kuin paatosvaltaa ei ole

maéaratty muulle taholle.

Perustelu

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén luku 9
8 54 kohdan 2 mukaan vakinaisessa tydsopimussuhteessa
olevan henkildn ottaminen virkasuhteeseen tilanteessa, jossa
aiempi tydsopimussuhteinen tehtdva lakkautetaan ja
perustetaan toimenkuvaltaan vastaava virka, ja muutos
perustuu tarpeeseen liittad tehtavaan julkisen vallan kayttoé.

Erityisasiantuntija kasittelee ja valmistelee Keusoten
oikaisuvaatimuksia sek& hallinto-oikeudelle annettavia
selvityksia ja lausuntoja ja tekee palveluntuottajille
hallintolain mukaisia tarkastuskdynteja ja kayttaa siten
julkista valtaa.

Ei kustannusvaikutuksia.



		satuanna.wainikka@keusote.fi Part of request: 48be74a1-8dfe-4848-a65c-706ea41b9c49
	2025-01-30T09:29:43+0000
	SATUANNA KATRIINA  WAINIKKA


		helina.perttu@keusote.fi Part of request: 48be74a1-8dfe-4848-a65c-706ea41b9c49
	2025-01-30T11:13:33+0000
	HELINÄ   PERTTU




